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考試院第 12 屆第 70 次會議考選部重要業務報告

民國 105 年 1月 14 日

壹、考選行政

擴大選才來源，提升人力素質，研擬 105 年國家考試宣導執行計畫

一、緣起

（一）「國家考試宣導方案」自 93 年 8 月 6 日核定後開始施行，嗣

後本部每年均依該方案訂定年度國家考試宣導執行計畫，自

94 年實施迄今已逾 10 年，實施期間國家考試報名人數穩定

成長，99 年國家考試報名人數達 749,054 人，100 年國家考

試報名人數達 749,000 人，至 101 年國家考試報名人數達近

十年最高峰，當年總計有 794,867 人報考國家考試。

（二）其後考量宣導場次逐年增多（99-101 年分別為 120、140、

162 場），擔任宣導講座人選需求相對增加，又本部人力有

限，於辦理考試業務之際，復支援擔任宣導講座，似加重同

仁工作負荷，爰於 101 年 10 月 3日第 832 次部務會議決定：

縮小宣導辦理規模，並以科長級同仁參加為主，以加強歷

練。嗣後逐年降為 102 年辦理 52 場次，103 年 32 場次，至

104 年為 34 場次；惟自上揭部務會議決定迄今，國家考試

報名人數亦逐年減少（102 年為 688,452 人，103 年為

538,237 人），104 年報名人數再降低至約 50 萬人，爰有積

極擴大宣導之必要。

二、研議經過

因應擴大多元宣導之倡議，104 年 9 月 30 日本部第 900 次部

務會議主席指（裁）示：「有關參研室建議主動行文各大學院校，

視學校需求辦理國家考試講座，及配合畢業季參與重點指標大學辦

理就業博覽會，吸引優秀人才參加國家考試一案，請參研室朝多元

宣導方式，研擬國家考試宣導改進計畫陳核」，爰於 104 年 11 月

10 日及 12 月 3日召開「研商本部 105 年國家考試宣導執行計畫草
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案會議」及「國家考試宣導資料及通用版簡報修（增）訂會議」，

完成 105 年國家考試宣導執行計畫（如附件）及相關資料之擬訂。

三、具體作法

（一）恢復參加就業博覽會

採取小規模試辦方式，挑選公、私立等 14 所指標型大學；

或配合勞動部勞動力發展署、教育部青年發展署辦理地區性

聯合就業博覽會徵才之大學，派員參加就業博覽會；惟如與

國家考試舉行日期相衝突或要求本部須支付攤位費用者，原

則不予納入。未來並視其恢復辦理成效，再行考量是否逐步

擴大辦理。

原則由本部秘書室、考選規劃司、高普考試司、特種考試司、

專技考試司、題庫管理處熟悉考試業務同仁輪派職員 2 人參

加，另由參事或研究委員 1人輪派帶隊前往。

（二）擴大辦理國家考試宣導

每年於 6 月及 12 月主動分函各大學校院、縣市文化中心、

職業訓練機構，如有實際需要，得復知本部派員前往宣導國

家考試。各學校於同一年度內以實施一至二次為原則。預期

主動行文後，每年度國考演講可達 80-100 場次。宣導以演

講方式或演講與座談併行方式進行為原則，並提供宣導資料

（包括公務人員考試簡介、專技人員考試簡介、105 年考試

期日計畫表、105 年實施之考選新措施等）。為強化演講效

果，以自願參加為原則，請各學校勿強制學生參與，儘量避

免填補正式課程或週會時段，並據此作為本部受理宣導場次

之篩選條件之一。

每一場次主講人員以一人為原則，視邀請學校性質及層級，

指派本部熟諳考選法規及業務且表達能力佳之科長以上同

仁擔任主講人；必要時並得視該校系所特殊性質，洽特定

單位主管逕行指定人選演講。如醫事相關校院，以專技考

試司副司長、專門委員、主管科科長前往為妥。為擴大參
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與且提升演講層次，部次長、主任秘書、參事、研究委員、

各考試業務司司長、副司長、專門委員均予納入，且列為

演講主力；如有不足始增派資深績優科長參與。

（三）強化媒體宣導

依 1、加強發布新聞稿；2、新聞聯繫優質化，包括設計系

列考選主題，透過媒體（可洽定教育、中央、警察、復興等

廣播電台）專訪等多元管道，邀訪本部業務司處長，介紹國

家考試重要變革，以提高宣導國家考試能見度；3、洽請用

人機關協助宣導；4、強化本部全球資訊網宣導專區主題網

頁及 5、鼓勵本部同仁能主動撰寫及投稿人事考銓相關刊物

等 5 項實施方式辦理。

四、預期效益

預期透過國家考試宣導執行計畫之多元推動，擴大國家考試之

公開性，協助青年學子及社會人士認識國家考試，以吸納優秀人才

參加國家考試，俾擴大選才來源，提升人力素質，且適度增加國家

考試報考人數。並藉由與青年學子及社會人士面對面溝通，了解外

界對國家考試之興革意見，藉供本部改進業務及制定政策之參考。

五、結語

為政府部門選拔優秀公務人才及為社會各界進用專技人才把

關，為本部責無旁貸使命。隨著少子化影響逐漸發酵（民國 80 年

間出生人數為 321,932 人，逐年下降至 104 年 1-11 月之 193,016

人），連帶造成大學入學新生數量不足（大學入學考試中心學科能

力測驗 92年報名人數為 164,521 人，逐年下降至 104 年之 146,035

人），遂產生國家考試報名人數逐步下滑情形。本部在權責範圍內

目前將積極主動加強宣導，鼓勵更多青年朋友參與國考。爰依據

105 年國家考試宣導執行計畫，擴大辦理宣導國家考試相關事宜，

俾增加青年朋友生涯規劃之選擇，並充分滿足政府及民間專業人力

需求。


