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考試院第 12 屆第 26 次會議考選部重要業務報告

民國 104 年 3月 12 日

壹、考選行政

103 年公務人員特種考試司法人員、法務部調查局調查人員、國家安

全局國家安全情報人員、海岸巡防人員及移民行政人員考試錄取人
員資料統計分析

一、前言

103 年公務人員特種考試司法人員、法務部調查局調查人

員、國家安全局國家安全情報人員、海岸巡防人員及移民行政

人員考試第一試於 103 年 8 月 16 日至 18 日在臺北、臺中、臺

南、高雄、花蓮及臺東 6 考區舉行，並於同年 10 月 8 日榜示。

其中，司法人員考試三等考試分二試舉行，第一試筆試、第二

試口試；司法人員考試四等考試法警類科分二試舉行，第一試

筆試、第二試體能測驗；移民行政人員考試三等及四等考試分

二試舉行，第一試筆試、第二試體能測驗；移民行政人員考試

二等考試、法務部調查局調查人員、國家安全局國家安全情報

人員、海岸巡防人員考試分三試舉行，第一試筆試、第二試體

能測驗、第三試口試。本考試各等別考試第一試經典試委員會

第二次會議決議，各類科組依需用名額 5 人以下加百分之四十；

需用名額 6 人以上加百分之三十核計錄取人數，參加第二試。

體能測驗及口試並分別於同年 11 月 13 日、12 月 10 日榜示。

二、辦理情形

本 5 項考試合計報考人數 28,709 人、到考人數 19,362 人、

錄取人數 954 人，平均錄取率 4.93%(詳如附件)，分述如下：

（一）司法人員特考

報考 22,369 人、到考 15,137 人、錄取 786 人，錄取率

5.19%。

（二）調查人員特考

報考2,766人、到考1,915人、錄取85人，錄取率4.44%。

（三）國安人員特考

報考 730 人、到考 476 人、錄取 26 人，錄取率 5.46%。

（四）海巡人員特考
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報考 579 人、到考 329 人、錄取 32 人，錄取率 9.73%。

（五）移民人員特考

報考2,265人、到考1,505人、錄取96人，錄取率6.38%。

三、錄取人員相關統計分析

（一）性別

1.司法人員特考：

錄取 786 人中，男性 456 人（58.02%），女性 330 人

(41.98%)。

2.調查人員特考：

錄取85人中，男性47人（55.29%），女性38人(44.71%)。

3.國安人員特考：

錄取 26人中，男性 17人（65.38%），女性 9人(34.62%)。

4.海巡人員特考：

錄取 32人中，男性 26人（81.25%），女性 6人(18.75%)。

5.移民人員特考：

錄取96人中，男性34人（35.42%），女性62人(64.58%)。

本 5 項考試錄取人員性別統計表

性別

考試別
報考人數

男性報考人數
(比例%) 全程到

考人數

男性全程到考
人數(比例%)

錄取人數

男性錄取人
數(比例%)

女性報考人數
(比例%)

女性全程到考
人數(比例%)

女性錄取人
數(比例%)

司法人員 22,369

10,945
(48.93%)

15,137

7,202
(65.80%)

786

456
(6.33%)

11,424
(51.07%)

7,935
(69.46%)

330
(4.16%)

調查人員 2,766

1,453
(52.53%)

1,915

958
(65.93%)

85

47
(4.91%)

1,313
(47.47%)

957
(72.89%)

38
(3.97%)

國安人員 730

437
(59.86%)

476

280
(64.07%)

26

17
(6.07%)

293
(40.14%)

196
(66.89%)

9
(4.59%)

海巡人員 579

438
(75.65%)

329

250
(57.08%)

32

26
(10.40%)

141
(24.35%)

79
(56.03%)

6
(7.59%)

移民人員 2,265

820
(36.20%)

1,505

513
(62.56%)

96

34
(6.63%)

1,445
(63.80%)

992
(68.65%)

62
(6.25%)

（二）年齡
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1.司法人員特考：

本考試應考年齡上限三等考試為 55 歲、四等考試為 45

歲（但其中法院書記官不限、執行員為 50 歲、執達員為 55

歲），五等考試無應考年齡上限，錄取人員平均年齡 29.76

歲，以 26-30 歲 256 人(32.57%)最多。年齡最長者為 55 歲，

錄取五等考試庭務員類科；年齡最小者為 20 歲，錄取五等

考試錄事類科。

2.調查人員特考：

本考試應考年齡上限為30歲，錄取人員平均年齡25.69

歲，以 26-30 歲 46 人(54.12%)最多。年齡最長者為 30 歲，

錄取三等考試調查工作組（選試英文）；年齡最小者為 22

歲，錄取三等考試調查工作組（選試英文）。

3.國安人員特考：

本考試應考年齡上限為35歲，錄取人員平均年齡27.81

歲，以 26-30 歲 10 人(38.46%)最多。年齡最長者為 34 歲，

錄取資訊組（選試英文）；年齡最小者為 23 歲，錄取國際

組（選試英文）。

4.海巡人員特考：

本考試應考年齡上限為55歲，錄取人員平均年齡 33.53

歲，以 26-30 歲 9 人(28.13%)最多。年齡最長者為 55 歲，

錄取海巡行政科別；年齡最小者為 24 歲，錄取海巡行政科

別。

5.移民人員特考：

本考試無應考年齡上限規定，錄取人員平均年齡 29.40

歲，以 21-25 歲 32 人(33.33%)最多。年齡最長者為 50 歲，

錄取三等考試移民行政(選試日文)類科；年齡最小者為 22

歲，錄取三等考試移民行政(選試越南文)類科。

本 5項考試錄取人員年齡統計表
年齡

考試別
平均
年齡

18~20歲 21~25歲 26~30歲 31~35歲 36~40歲 41~45歲 46~50歲 51歲以上

司法人員 29.76
3

(0.38%)
252

(32.06%)
256

(32.57%)
157

(19.97%)
74

(9.41%)
35

(4.45%)
4

(0.51%)
5

(0.64%)

調查人員 25.69
0

(0.00%)
39

(45.88%)
46

(54.12%)
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國安人員 27.81
0

(0.00%)
9

(34.62%)
10

(38.46%)
7

(26.92%)

海巡人員 33.53
0

(0.00%)
5

(15.63%)
9

(28.13%)
6

(18.75%)
5

(15.63%)
5

(15.63%)
1

(3.13%)
1

(3.13%)

移民人員 29.40
0

(0.00%)
32

(33.33%)
29

(30.21%)
19

(19.79%)
10

(10.42%)
4

(4.17%)
2

(2.08%)
0

(0.00%)

（三）教育程度

1.司法人員特考：

錄取 786 人中，以學士 584 人（74.30%）最多。

2.調查人員特考：

錄取 85 人中，以學士 56 人（65.88%）最多。

3.國安人員特考：

錄取 26 人中，以學士 17 人（65.38%）最多。

4.海巡人員特考：

錄取 32 人中，以學士 25 人（78.13%）最多。

5.移民人員特考：

錄取 96 人中，以學士 70 人（72.92%）最多。

本 5 項考試錄取人員教育程度統計表

教育程度
考試別 碩士 學士 副學士 高中（職）

司法人員 77
(9.80%)

584
(74.30%)

57
(7.25%)

68
(8.65%)

調查人員 29
(34.12%)

56
(65.88%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

國安人員 9
(34.62%)

17
(65.38%)

0
(0.00%)

0
(0.00%)

海巡人員 4
(12.50%)

25
(78.13%)

3
(9.37%)

0
(0.00%)

移民人員 23
(23.96%)

70
(72.92%)

2
(2.08%)

1
(1.04%)

四、考試特色

(一)考試方式多元

1.本 5 項考試方式包括筆試、體能測驗及口試。其中口試方式

包括：

(1)個別口試：司法特考三等考試行政執行官以外類科第二試

及調查特考、海巡特考第三試。

(2)集體口試：司法特考三等考試行政執行官類科第二試及國
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安特考、移民特考二等考試第三試。

2.採行體能測驗篩選具基礎體能條件之應考人：司法特考四等

法警類科、調查、國安、海巡及移民特考第二試體能測驗，

均以心肺耐力測驗 1200 公尺跑走實施，其及格標準，男性應

考人為 5 分 50 秒以內，女性應考人為 6 分 20 秒以內。

(二)強化口試技術及用人機關參與

1.為使口試進行標準化，邀請用人機關說明職缺工作性質、核

心職能與實務需求，口試委員再就口試主題範圍、時間、程

序及評分標準充分討論，分組會商發問主題，並請每位口試

委員以所決定口試主題作為發問依據，以提升口試信度及效

度。

2.用人機關代表擔任口試委員：口試委員除由相關領域學者專

家擔任外，並由用人機關法務部調查局、國家安全局、行政

院海岸巡防署、內政部移民署指派高級文官擔任。司法特考

第二試口試及調查、國安、海巡、移民特考第三試口試均為

每組 3 人，包含用人機關代表 1 人，俾應用人機關遴選具備

所需特殊專業能力之人才。

五、結語

本 5 項考試均採分試辦理，考試方式多元，包含筆試、體

能測驗及口試三種，且係逐試放榜，試務流程繁複，自報名開

始至第三試口試榜示，歷時 7 個月，較其他考試期程約 5 個月

左右多出 2 個月時間。在鈞院與高典試委員長永光之領導及相

關典試人員、試務人員努力下，各項試政及試務工作均順利圓

滿完成。

未來本部將賡續配合用人機關需求，適時檢討修正相關考

試規則，並持續強化口試技術，提升口試之信效度，俾充分滿

足機關用人需要。


