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考選部性別平等專案小組第 5 次會議紀錄 
 

時間：民國 104 年 11 月 24日（星期二）上午 9 時 30 分 
地點：本部行政大樓 5 樓會議室 
出席：謝副召集人連參、王委員蘋、嚴委員祥鸞、黃委員煥榮、董委

員鴻宗(兼執行秘書)、陳委員玉貞、黃委員立賢、劉委員約蘭

、周委員慧姿、闕委員惠瑜 

列席：蕭研究委員智遠、王簡任秘書詩慧、翁科長文斌、白專門委員

又謙、劉司長筆圓、宋專門委員秀麗、許專門委員銘珠、方科員

小芬、毛專員惠恩、黃主任美媛、陳樂軒 
請假：江委員宗正(請假) 
主席：邱部長華君                               記錄：陳樂軒 
 

甲、報告事項 

一、主席報告 

二、承辦單位報告 

 
乙、討論事項 

 
案由一：有關本部提報考試院性別平等委員會第 9 次會議決議及決定

事項執行情形表及考試院性別平等委員會第 1-7 次會議列管

事項執行情形一覽表(如附件 1)，提請討論。 

說  明： 

一、 第 1-6 次會議列管事項第 3 案改以「國家考試體能測驗精進

案」列管；其餘准予備查。 
二、 各部會辦理之法案及性別影響評估，其評估表送由考試院

彙整後，提報該委員會予以備查。 
三、 各部會104年度加強推動性別平等工作計畫之項目暫不結案

，俟年終再檢討其辦理情形。 

決  議：本案照案通過(如附件 1)。 
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案由二：有關本部提報考試院 105 年度推動性別平等工作計畫( 
        如附件 2)，提請討論。 
 
說  明： 

一、 為推動本部性別平等業務，係在以往年度推動性別平等實

施計畫之基礎上，透過性別影響評估等各項行動策略之推
動，將性別觀點納入各項政策、法令、計畫及方案制訂、

預算編列及資源分配中，特訂定本計畫，使國家考試、文

官制度與社會性別平等趨勢相互結合，以促進性別實質平
等的實現。 

二、 有關本草案（如附件 2）所擬具之依據、計畫目標、實施對

象、關鍵績效指標、實施策略及措施、經費來源、考核及

獎勵等是否有當，提請討論。 

    
決  議：本案照案通過(如附件 2)。 
 
 

丙、臨時動議：無 
 

散會：上午 10 時 20 分 
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