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特種考試地方政府公務人員考試統計分析

113.8

特種考試地方政府公務人員考試(以下簡稱本考試或地方特考)，

始於民國 92 年整合特種考試臺灣省及福建省基層公務人員考試，與

臺北市政府基層公務人員考試二項考試，為地方機關甄補公務人員重

要管道之一，對促進人才在地化，提升整體政府運作效率和服務品質，

顯有助益。本文聚焦於近 10 年(103 年至 112 年)地方特考報考、錄取

等重要考選統計，並分析各錄取分發區變化趨勢。

一、特種考試地方政府公務人員考試採集中報名、分區錄取、分區分

發方式辦理

地方特考應考資格為年滿 18 歲中華民國國民，具有考試規則所

列各等別類科應考資格之一者，得應本考試1。本考試原分設三等考

試、四等考試及五等考試，自 113 年起啟動地方特考重大變革，將地

方特考五等考試併入公務人員初等考試，降低考試重複報名與重複錄

取的情形，並比照公務人員高等考試三級考試、普通考試適度減少應

試科目，以減輕應考人負擔並兼顧核心職能需要。

地方特考採集中報名、分區錄取、分區分發方式辦理，分 15 個

錄取分發區2，應考人須自行擇定一錄取分發區，各等別類科依各錄取

分發區年度任用需求擇優錄取，錄取人員按錄取分發區，依其考試成

績，並參考其志願，分配訓練。訓練期滿成績及格，依相關規定分發

任用。依據地方特考考試規則，及格人員自取得考試及格資格之日起，

實際任職 3 年內不得轉調原分發占缺任用以外之機關，須經原錄取分

發區所屬機關再服務 3 年，始得轉調上述機關以外機關任職。

1 特種考試地方政府公務人員考試規則
https://wwwc.moex.gov.tw/Main/ExamLaws/wfrmExamLaws.aspx?kind=2&menu_id=319&laws_id=324。
2 錄取分發區分臺北市、新北市、桃園市、臺中市、臺南市、高雄市、基宜區(包括基隆

市、宜蘭縣)、竹苗區(包括新竹縣市、苗栗縣)、彰投區(包括彰化縣、南投縣）、雲嘉區

(包括雲林縣、嘉義縣市)、屏東縣、花東區(包括花蓮縣、臺東縣）、澎湖縣、金門縣及

連江縣等 15 個。
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二、特種考試地方政府公務人員考試統計

(一)112 年地方特考報考人數計 3.4 萬人，女性占比 6 成 1

觀察近 10 年地方特考報考人數，由 103 年 7.6 萬人逐年下降至

107 年 5.1 萬人，隨後於 108 年、109 年回升至約 5.3 萬人，接著兩年

間，各年報考人數維持在 4.3 萬人，112 年降至 3.4 萬人，報考人數為

92 年以來最低。按性別觀察，報考人數以女性居多，112 年報考人數

中，女性占比 61.3%，與 103

年比較，微幅下降 0.8 個百

分點。按考試等別觀察，報

考人數以三等考試最多，四

等居次，五等再次之，112 年

三等考試報考人數 13,036

人，占總報考人數之 37.9%，

四等 12,243 人(占 35.6%)、

五等 9,133 人(占 26.5%) (詳

圖 1、表 1)。

地方特考每年依據地方機關任用需求開設考試類科，考試類科分

行政類科及技術類科二大類別，近 10 年以 103 年 118 個類科最多，

110 年 96 個類科最少，112 年計 110 個類科，其中行政類科 59 個，

技術類科 51 個。

地方特考報考人數以行政類科占多數，112 年行政類科報考人數

29,481 人(或占 85.7%)，技術類科報考人數 4,931 人(或占 14.3%)，行

政、技術類科報考人數結構維持穩定趨勢。倘觀察各類科性別報考情

形，在人文行政領域，女性報考人數占比普遍較高，而在理工技術領

域，則以男性為主，112 年行政人員之女性報考人數占 65.6%，反觀

技術人員女性報考人數僅占 35.9%，與 103 年比較，女性報考人數在

行政人員占比略有下降，而技術人員占比有所上升，報考人性別占比

差距呈現縮小現象(詳圖 2)。

圖 1 地方政府公務人員考試報考人數

單位：人、%

資料來源：考選部。
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表 1 地方政府公務人員考試報考、到考、錄取人數、錄取率

單位：人、%

資料來源：考選部。

註：錄取率=錄取人數/到考人數*100%，以下各表同。

圖 2 地方政府公務人員考試報考人數性別結構

行政人員 技術人員

總計 三等 四等 五等 總計 三等 四等 五等

資料來源：考選部。

(二)112 年地方特考錄取 1,951 人，女性占 53.5%；錄取率 9.13%，男

性錄取率高於女性，性別差距 3.72 個百分點

錄取人數依地方機關所提需用名額變化而波動，觀察近 10 年錄取

人數，103 年錄取 2,025 人，此後逐年減少，至 107 年降為 1,773 人，

108 年回升至 1,854 人，但 109 年、110 年再降至約 1,600 人左右，111

總計 男 女 總計 男 女 總計 男 女 總計 男 女

103年 75,902 28,792 47,110 49,651 18,028 31,623 2,025 918 1,107 4.08 5.09 3.50

104年 63,276 24,156 39,120 41,632 15,108 26,524 1,855 930 925 4.46 6.16 3.49

105年 61,147 23,395 37,752 40,881 14,955 25,926 1,798 839 959 4.40 5.61 3.70

106年 54,401 21,106 33,295 35,860 13,310 22,550 1,775 887 888 4.95 6.66 3.94

107年 50,939 19,803 31,136 32,382 12,061 20,321 1,773 850 923 5.48 7.05 4.54

108年 53,028 20,515 32,513 33,584 12,631 20,953 1,854 905 949 5.52 7.16 4.53

109年 52,268 20,336 31,932 32,535 12,090 20,445 1,611 824 787 4.95 6.82 3.85

110年 42,808 16,273 26,535 27,388 9,975 17,413 1,561 759 802 5.70 7.61 4.61

111年 43,261 16,567 26,694 25,966 9,492 16,474 2,476 1,120 1,356 9.54 11.80 8.23

112年 34,412 13,315 21,097 21,373 7,907 13,466 1,951 907 1,044 9.13 11.47 7.75

三等 13,036 5,390 7,646 7,217 2,854 4,363 1,021 501 520 14.15 17.55 11.92

四等 12,243 4,678 7,565 7,641 2,741 4,900 751 325 426 9.83 11.86 8.69

五等 9,133 3,247 5,886 6,515 2,312 4,203 179 81 98 2.75 3.50 2.33

103-112年

平均
53,144 20,426 32,718 34,125 12,556 21,570 1,868 894 974 5.47 7.12 4.52
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年因需求名額增加，錄取人數上升至 2,476 人，為自 103 年以來最高，

112 年錄取人數降至 1,951 人，其中女性占 53.5%。

錄取率部分，103-110 年

錄取率維持在 4%至 6%之

間，111 年起錄取率逾 9%，

112 年為 9.13%，其中女性錄

取率 7.75%，低於男性之

11.47%，差距 3.72 個百分點

(詳圖 3)。

按類科別觀察，近 10 年

行政類科平均錄取率 4.16%，

顯 著 低 於 技 術 類 科 之

14.20%，倘進一步分析性別

差異，在人文行政領域，女性報考人數占多數，錄取人數亦以女性較多，

惟女性錄取率平均 3.91%，微幅低於男性之 4.69%，性別差距 0.78 百分

點；在理工技術領域，錄取者男性占多數，男性平均錄取率 15.03%，

較女性之 12.57%，高出 2.46 個百分點，各等別考試趨勢相仿(詳表 2)。

表 2 地方政府公務人員考試錄取人數、錄取率-按等別、類科、性別分

單位：人、%

資料來源：考選部。

占比 占比

103年 1,388 459 929 66.9 637 459 178 27.9 3.21 3.37 3.14 9.87 10.45 8.63
110年 990 366 624 63.0 571 393 178 31.2 4.16 4.75 3.88 15.83 17.31 13.32
111年 1,727 637 1,090 63.1 749 483 266 35.5 7.66 8.64 7.18 21.98 22.79 20.64
112年 1,262 452 810 64.2 689 455 234 34.0 6.81 7.34 6.54 24.29 25.99 21.57

103-112年

平均
1,234 450 784 63.5 634 444 190 30.0 4.16 4.69 3.91 14.20 15.03 12.57

103年 647 208 439 67.9 396 294 102 25.8 5.11 4.95 5.18 11.57 12.59 9.38
110年 459 160 299 65.1 366 256 110 30.1 5.72 6.36 5.42 16.27 18.02 13.27
111年 781 265 516 66.1 540 345 195 36.1 11.24 12.07 10.85 24.68 26.30 22.26
112年 585 202 383 65.5 436 299 137 31.4 10.59 10.96 10.40 25.77 29.57 20.12

103-112年

平均
553 196 356 64.5 415 293 122 29.4 6.18 6.72 5.92 15.99 17.48 13.27

錄取率

行政人員 技術人員

總計

三等

總計 男 女

行政人員 技術人員

錄取人數

總計 女男 女 總計 男 女 總計 男

圖 3 地方政府公務人員考試錄取人數、

錄取率 單位：人、%

資料來源：考選部。
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表 2 地方政府公務人員考試錄取人數、錄取率-按等別、類科、性別分(續)

單位：人、%

資料來源：考選部。

(三)地方特考報考人數規模僅次於公務人員高普初考試，為公務人員

任用重要考試之一

地方特考之類科設置、應考資格、考試方式及科目，大抵與公務

人員高等考試三級考試、普通考試及初等考試(簡稱公務人員高普初

考試)相似。就報考人數而言，地方特考報考人數規模低於公務人員高

普初考試，長期趨勢顯示，地方特考報考人數下降幅度較為顯著，近

10 年報考人數平均年減 8.4%，高於公務人員高普初考試平均年減

6.9%，其中三等、四等考試報考人數平均年減 7.8%、7.5%，五等考

試平均年減 10.2%。

錄取人數部分，地方特考錄取人數低於公務人員高普初考試，各

等別錄取人數依次為三等、四等及五等考試。由於各直轄市、縣(市)

議會提報考試年度任用計畫之職缺原則統一列入公務人員高普初考

試3。為維持公務人員高普初考試與地方特考需用名額之衡平，訂有分

流原則規定，101 年起放寬各縣市政府本府及縣轄市公所以各該機關

上年度提報公務人員高普初考試職缺數為準，其提缺數每滿 1 個，得

於下一年度提列地方特考職缺數 1 個，為利機關提缺彈性，112 年起

3 原行政院人事行政局 92 年 11 月 11 日局力字第 0920055971 號函。

占比 占比

103年 466 154 312 67.0 237 161 76 32.1 3.50 3.99 3.29 8.51 8.75 8.03
110年 339 127 212 62.5 201 134 67 33.3 4.85 5.79 4.42 15.73 17.14 13.51
111年 686 262 424 61.8 207 136 71 34.3 9.16 11.17 8.24 17.91 18.11 17.53
112年 499 170 329 65.9 252 155 97 38.5 7.64 8.37 7.31 22.68 21.80 24.25

103-112年

平均
437 155 283 64.6 217 149 68 31.3 4.78 5.55 4.44 12.21 12.47 11.68

103年 275 97 178 64.7 4 4 0 0.0 1.60 1.74 1.53 1.62 1.84 0.00
110年 192 79 113 58.9 4 3 1 25.0 2.19 2.64 1.96 5.13 4.48 9.09
111年 260 110 150 57.7 2 2 0 0.0 3.20 3.88 2.84 3.13 3.57 0.00
112年 178 80 98 55.1 1 1 0 0.0 2.75 3.50 2.33 3.03 3.45 0.00

103-112年

平均
244 99 145 59.4 3 2 0 8.0 2.11 2.55 1.89 2.58 2.72 1.63

五等

四等

總計

錄取人數 錄取率

行政人員 技術人員 行政人員 技術人員

總計 男 女 總計 男 女 男 女 總計 男 女
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逐年逐步放寛分流原則，並自 114 年 1 月 1 日起，各地方機關均不受

分流原則之限制，並得自行選擇提列高普初考試或地方特考4。

錄取率部分，按地方特考考試等別觀察，三等考試錄取率較高，

近 10 年錄取率介於 6.48%至 14.46%之間，四等考試錄取率則稍低，

介於 4.36%至 10.33%之間，而五等考試錄取率最低，範圍在 1.60%至

3.20%之間。與相應等級的公務人員考試相比之下，高等考試三級考

試、普通考試錄取率通常高於地方特考三等、四等考試，初等考試錄

取率與地方特考五等考試相當(詳圖 4)。

圖 4 地方政府公務人員考試與公務人員高普初考試

報考、錄取人數、錄取率 單位：人、%

資料來源：考選部。說明：黃橘色為地方特考，藍色為公務人員高普初考試。

4
行政院人事行政總處111年11月3日總處培字第1113029520號函、112年5月9日總處培

字第123026327號函、113年6月5日總處培字第1133024497號函。
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(四)地方特考各等別前 5 大錄取人數類科，其錄取人數合計占比多在

5 成以上，且報考人數亦多集中在此部分類科

110-112 年地方特考行政類科錄取人數統計，三等考試前 5 大錄

取人數類科占總錄取人數之 52.2%至 57.3%，各細類科中，會計錄取

人數連年居冠，公職社會工作師排名升至第 2，財稅行政則於 112 年

擠進前 5 名，另人事行政、地政均列居前 5 大；四等考試前 5 大錄取

人數類科占總錄取人數之65.2%至70.7%，其報考人數占比亦達60.7%

至 69.2%，近 2 年前 5 大錄取人數類科相同，僅在排序上略有差異，

包含一般民政、會計、一般行政、財稅行政、社會行政；五等考試前

5 大錄取人數類科，其錄取人數或報考人數合計占比均達 8 成 5 以上，

最為集中，其中錄取人數較多者為一般行政、戶政及地政(詳表 3)。

表 3 110-112 年地方政府公務人員考試行政類科報考、錄取人數
單位：人、%

占比

(%)

占比

(%)

占比

(%)

占比

(%)

占比

(%)

占比

(%)

總計 13,404 100.0 459 100.0 總計 13,146 100.0 781 100.0 總計 10,041 100.0 585 100.0

1 會計 1,154 8.6 60 13.1 會計 1,064 8.1 103 13.2 會計 809 8.1 85 14.5

2 地政 688 5.1 54 11.8 人事行政 2,062 15.7 88 11.3
公職社會工

作師
395 3.9 74 12.6

3 人事行政 1,862 13.9 51 11.1 一般行政 1,931 14.7 78 10.0 財稅行政 807 8.0 69 11.8

4
公職社會工

作師
703 5.2 48 10.5 地政 710 5.4 75 9.6 人事行政 1,531 15.2 57 9.7

5 一般行政 2,064 15.4 41 8.9
公職社會工

作師
740 5.6 64 8.2 地政 696 6.9 50 8.5

前5大合計 6,471 48.3 254 55.3 前5大合計 6,507 49.5 408 52.2 前5大合計 4,238 42.2 335 57.3

總計 11,057 100.0 339 100.0 總計 12,416 100.0 686 100.0 總計 10,360 100.0 499 100.0

1 一般民政 1,884 17.0 92 27.1 一般民政 2,038 16.4 174 25.4 一般民政 1,909 18.4 121 24.2

2 一般行政 3,272 29.6 45 13.3 一般行政 3,396 27.4 116 16.9 會計 637 6.1 71 14.2

3 會計 697 6.3 33 9.7 會計 695 5.6 62 9.0 一般行政 2,948 28.5 65 13.0

4 人事行政 1,271 11.5 27 8.0 財稅行政 911 7.3 60 8.7 財稅行政 750 7.2 54 10.8

5 地政 530 4.8 24 7.1 社會行政 491 4.0 51 7.4 社會行政 481 4.6 42 8.4

前5大合計 7,654 69.2 221 65.2 前5大合計 7,531 60.7 463 67.5 前5大合計 6,725 64.9 353 70.7

總計 12,446 100.0 192 100.0 總計 11,427 100.0 260 100.0 總計 9,080 100.0 178 100.0

1 一般行政 8,519 68.4 107 55.7 一般行政 7,657 67.0 134 51.5 一般行政 5,695 62.7 93 52.2

2 戶政 1,248 10.0 23 12.0 戶政 1,116 9.8 44 16.9 戶政 1,451 16.0 40 22.5

3 地政 483 3.9 14 7.3 地政 527 4.6 18 6.9 地政 303 3.3 12 6.7

4 社會行政 452 3.6 10 5.2 社會行政 327 2.9 13 5.0 財稅行政 308 3.4 11 6.2

5 一般民政 326 2.6 9 4.7
圖書資訊

管理
327 2.9 10 3.8 一般民政 364 4.0 5 2.8

前5大合計 11,028 88.6 163 84.9 前5大合計 9,954 87.1 219 84.2 前5大合計 8,121 89.4 161 90.4

報考

人數

錄取

人數

111年  112年 

錄取

人數
類科別

排

名 類科別

110年 

類科別
報考

人數

報考

人數

錄取

人數

三等 

四等 

五等 
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技術類科部分，地方特考三等考試前 5 大錄取人數類科，其錄取

人數占總錄取人數之 68.0%至 74.6%，其中土木工程連年居冠，建築工

程、資訊處理、測量製圖三類科居次，各年排序上略有差異；四等考

試前 5 大錄取人數類科占總錄取人數之 58.0%至 78.6%，其中土木工

程、測量製圖分居前 2 大類科；五等考試僅置電子工程類科(詳表 4)。

表 4 110-112 年地方政府公務人員考試技術類科報考、錄取人數

單位：人、%

資料來源：考選部。

三、特種考試地方政府公務人員考試錄取分發區統計

(一)112 年六都直轄市報考人數占 7 成 3，其中臺北市最高；非直轄市

占 2 成 5，以雲嘉區最多

按錄取分發區觀察，112 年六都直轄市錄取分發區報考人數計

2,5110 人，合占 73.0%，其中臺北市 8,547 人(或占 24.8%)，臺中市、

新北市分別為 4,677 人(占 13.6%)、4,287 人(占 12.5%)較多；非直轄

市計 8,553 人，合占 24.9%，其中雲嘉區 2,867 人(或占 8.3%)最多；

離島各區占比在 1.2%以下。與 110 年比較，各錄取分發區報考人數

占比

(%)

占比

(%)

占比

(%)

占比

(%)

占比

(%)

占比

(%)

總計 3,648 100.0 366 100.0 總計 4,107 100.0 540 100.0 總計 2,995 100.0 436 100.0

1 土木工程 862 23.6 168 45.9 土木工程 919 22.4 177 32.8 土木工程 684 22.8 175 40.1

2 測量製圖 195 5.3 38 10.4 建築工程 185 4.5 64 11.9 建築工程 130 4.3 39 8.9

3 建築工程 148 4.1 29 7.9 測量製圖 243 5.9 53 9.8 資訊處理 468 15.6 39 8.9

4 資訊處理 620 17.0 20 5.5 資訊處理 616 15.0 37 6.9 測量製圖 197 6.6 26 6.0

5 電力工程 181 5.0 18 4.9 衛生技術 466 11.3 36 6.7 農業技術 249 8.3 19 4.4

前5大合計 2,006 55.0 273 74.6 前5大合計 2,429 59.1 367 68.0 前5大合計 1,728 57.7 298 68.3

總計 2,090 100.0 201 100.0 總計 2,069 100.0 207 100.0 總計 1,883 100.0 252 100.0

1 土木工程 432 20.7 68 33.8 土木工程 478 23.1 34 16.4 土木工程 393 20.9 69 27.4

2 測量製圖 195 9.3 34 16.9 測量製圖 201 9.7 26 12.6 測量製圖 175 9.3 34 13.5

3 環保技術 159 7.6 22 10.9 電力工程 145 7.0 17 8.2 資訊處理 355 18.9 25 9.9

4 電力工程 166 7.9 17 8.5 建築工程 42 2.0 15 7.2 衛生技術 203 10.8 24 9.5

5 衛生技術 306 14.6 17 8.5 電子工程 144 7.0 14 6.8 環保技術 122 6.5 24 9.5

資訊處理 218 10.5 14 6.8

前5大合計 1,258 60.2 158 78.6 前5大合計 1,228 59.4 120 58.0 前5大合計 1,248 66.3 176 69.8

總計 163 100.0 4 100.0 總計 96 100.0 2 100.0 總計 53 100.0 1 100.0

1 電子工程 163 100.0 4 100.0 電子工程 96 100.0 2 100.0 電子工程 53 100.0 1 100.0

排

名

110年  111年  112年 

類科別
報考

人數

錄取

人數
類科別

報考

人數

錄取

人數
類科別

報考

人數

錄取

人數

三等 

四等 

五等 
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普遍減少，就結構變動方面，六都直轄市占比計減 1.4 個百分點，其

中桃園市、高雄市分別減 3.3、3.1 個百分點較多，而臺北市增 2.9 個

百分點，增幅最大，另非直轄市占比增 1.7 個百分點，其中雲嘉區增

1.9 個百分點最多(詳表 5、圖 5)。

表 5 110-112 年地方政府公務人員考試報考、需用、

錄取人數、錄取率-按錄取分發區分 單位：人、%

110年 111年 112年 110年 111年 112年 110年 111年 112年 110年 111年 112年

總計 42,808 43,261 34,412 1,729 3,108 2,438 1,561 2,476 1,951 5.70 9.54 9.13

直轄市 31,867 31,837 25,110 1,208 2,174 1,716 1,111 1,773 1,391 5.49 9.31 9.02

臺北市 9,389 10,285 8,547 336 743 575 317 640 495 5.36 10.78 9.59

新北市 5,481 5,052 4,287 397 630 529 332 465 372 9.85 15.75 14.22

桃園市 4,407 3,603 2,406 202 330 251 188 249 184 6.98 11.81 12.66

臺中市 5,457 5,816 4,677 98 182 145 98 167 135 2.72 4.74 4.56

臺南市 2,354 2,640 2,416 57 118 86 58 106 80 3.58 6.39 5.09

高雄市 4,779 4,441 2,777 118 171 130 118 146 125 3.88 5.10 7.52

非直轄市 9,914 10,557 8,553 436 806 628 392 617 498 6.09 9.69 9.13

基宜區 1,046 1,482 981 66 116 81 60 89 69 8.78 9.66 11.09

竹苗區 1,566 1,751 1,123 77 149 119 68 102 87 7.14 9.94 12.81

彰投區 1,729 1,648 1,396 51 101 87 43 81 67 3.91 8.27 7.46

雲嘉區 2,736 2,807 2,867 95 160 140 87 135 117 4.64 7.70 6.18

屏東縣 710 485 575 26 40 46 26 29 40 5.68 10.21 10.93

花東區 2,127 2,384 1,611 121 240 155 108 181 118 7.91 12.92 11.88

離島 1,027 867 749 85 128 94 58 86 62 8.20 15.41 12.40

澎湖縣 443 294 405 40 54 51 27 33 39 8.65 16.10 13.93

金門縣 480 410 202 28 47 16 22 39 13 6.79 15.18 9.49

連江縣 104 163 142 17 27 27 9 14 10 12.68 14.58 12.05

總計 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 0.75 3.84 -0.41

直轄市 74.4 73.6 73.0 69.9 69.9 70.4 71.2 71.6 71.3 0.98 3.82 -0.29

臺北市 21.9 23.8 24.8 19.4 23.9 23.6 20.3 25.8 25.4 0.91 5.42 -1.19

新北市 12.8 11.7 12.5 23.0 20.3 21.7 21.3 18.8 19.1 1.50 5.91 -1.53

桃園市 10.3 8.3 7.0 11.7 10.6 10.3 12.0 10.1 9.4 0.88 4.83 0.85

臺中市 12.7 13.4 13.6 5.7 5.9 5.9 6.3 6.7 6.9 0.02 2.02 -0.17

臺南市 5.5 6.1 7.0 3.3 3.8 3.5 3.7 4.3 4.1 0.77 2.81 -1.30

高雄市 11.2 10.3 8.1 6.8 5.5 5.3 7.6 5.9 6.4 0.84 1.22 2.42

非直轄市 23.2 24.4 24.9 25.2 25.9 25.8 25.1 24.9 25.5 0.16 3.60 -0.56

基宜區 2.4 3.4 2.9 3.8 3.7 3.3 3.8 3.6 3.5 2.37 0.88 1.43

竹苗區 3.7 4.0 3.3 4.5 4.8 4.9 4.4 4.1 4.5 1.37 2.80 2.87

彰投區 4.0 3.8 4.1 2.9 3.2 3.6 2.8 3.3 3.4 -1.38 4.36 -0.80

雲嘉區 6.4 6.5 8.3 5.5 5.1 5.7 5.6 5.5 6.0 -0.20 3.06 -1.52

屏東縣 1.7 1.1 1.7 1.5 1.3 1.9 1.7 1.2 2.1 -1.36 4.53 0.72

花東區 5.0 5.5 4.7 7.0 7.7 6.4 6.9 7.3 6.0 0.52 5.01 -1.04

離島 2.4 2.0 2.2 4.9 4.1 3.9 3.7 3.5 3.2 -0.97 7.21 -3.01

澎湖縣 1.0 0.7 1.2 2.3 1.7 2.1 1.7 1.3 2.0 1.63 7.44 -2.17

金門縣 1.1 0.9 0.6 1.6 1.5 0.7 1.4 1.6 0.7 -1.86 8.38 -5.69

連江縣 0.2 0.4 0.4 1.0 0.9 1.1 0.6 0.6 0.5 -6.37 1.91 -2.54

占比(%) 較上年變動百分點

報考人數 需用人數 錄取人數 錄取率
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需用人數方面，112 年六都直轄市錄取分發區計 1,716 人，合占

70.4%，集中於臺北市、新北市；非直轄市計 628 人，合占 25.8%，

以花東區、雲嘉區較多；離島各區合計占比不及 4%。與 110 年比較，

六都直轄市需用人數占比增 0.5 個百分點，其中臺北市需用人數占比

顯著提升，而桃園市、高雄市占比逐年遞減，另非直轄市需用人數占

比增 0.6 個百分點。綜合上述統計可見，各錄取分發區需用人數與報

考人數之間具一定正相關，惟應考人在選擇報考錄取分發區時，仍有

生活環境、工作條件、職業發展等多方面考量因素。

至於錄取人數方面，依需用人數而定，六都直轄市錄取分發區合

計錄取 1,391 人(或占 71.3%)，非直轄市 498 人(或占 25.5%)，離島 62

人(或占 3.2%)，惟錄取人數與需用人數間存有差距，主因有不足額錄

取情形，包含無人報考或到考、未達錄取標準或到考人數少於需用人

數等因素，其中離島各區合計錄取不足額比例較高，倘依類科統計，

行政類科錄取不足額人數比例較低，技術類科不足人數情形相對較為

嚴重，尤其是在土木工程、建築工程類科。部分錄取不足額類科因受

任用、待遇及職場環境等因素影響，致報考意願降低，或有面臨錄取

後留任不易的問題(詳表 5、圖 6)。

圖 5 110-112 年地方政府公務人員考試報考人數

-按錄取分發區分 單位：人

資料來源：考選部。



11

圖 6 110-112 年地方政府公務人員考試錄取人數

-按錄取分發區分 單位：人

資料來源：考選部。

(二)110-112年各錄取分發區平均錄取率，六都直轄市以新北市最高；

非直轄市以花東區錄取率最高；離島以連江縣最高

觀察 110-112 年各錄取分發區錄取率，六都直轄市中，由於臺中

市、臺南市及高雄市之需用人數相對其他三都為少，惟其報考人數眾

多，競爭激烈，致錄取率較低，新北市、桃園市及臺北市，錄取率相對

較高；非直轄市中，雲嘉區、彰投區錄取率較低，花東區錄取率最高；

離島錄取分發區中，連江縣錄取率最高，另澎湖縣需用人數最多，錄取

率居次(詳圖 7)。

圖 7 110-112 年地方政府公務人員考試錄取率-按錄取分發區分

資料來源：考選部。
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(三)112 年地方特考三等考試計有 11 個錄取分發區以土木工程為錄

取人數最多的類科；四等考試，半數錄取分發區以一般民政最多

依據 112 年各錄取分發區統計，三等考試除臺北市、新北市、雲

嘉區及連江縣外，其他各區皆以土木工程錄取人數最多；四等考試，

半數錄取分發區以一般民政錄取人數最多；五等考試，計 9 個錄取分

發區以一般行政錄取人數最多。各錄取分發區各等別錄取人數詳圖 8。

圖 8 112 年地方政府公務人員考試錄取人數-按錄取分發區、等別分

單位：人
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資料來源：考選部。
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圖 8 112 年地方政府公務人員考試錄取人數-按錄取分發區、等別分(續)

單位：人

三等 四等 五等

非

直

轄

市

離

島

資料來源：考選部。

四、結語

為穩定地方機關公務人力資源，考選部持續精進特種考試地方政

府公務人員考試制度，自 113 年起地方特考五等考試併入公務人員初

等考試，以減少重複錄取情形，並在兼顧核心職能需求的基礎上，適

度縮減三等、四等考試的應試科目。同(113)年起增辦特種考試離島地

區公務人員考試，滿足澎湖縣、金門縣及連江縣離島地區之地方機關

用人需求，該項考試與地方特考同時舉行，由離島三縣依年度任用需

求，擇一種考試提報需用名額，以拔擢有志投入離島地方公共事務人

才。


