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一、公務人員考試篇 

 圖 1-1  103 年報考人員性別比率 

資料來源：考選部。 
說  明：1.高等考試包含公務人員高等一級、二級及三級考試。 

說  明：2.地方特考為公務人員特種考試之地方政府公務人員考試，包含三等、四等及五等考試。 

資料來源：考選部。 

圖 1-2  報考人員女性比率 

 

 

    103 年公務人員高等考試報考人數 61,907 人，男性占 41.2%，女性占

58.8%；普通考試 60,863 人，男性占 38.7%，女性占 61.3%；初等考試 43,984

人，男性占 33.2%，女性占 66.8%；地方特考 75,902 人，男性占 37.9%，女性

占 62.1%，各類考試報考人數女性均多於男性，排除地方特考(因地方特考包含

三等、四等及五等)，呈現考試層級愈低，女性比率愈高之現象。 
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99 年至 103 年初考報考人員女性比率維持在 66.8%至 70%，為各類考試最

高；地方特考報考人員女性比率約 62.1%至 64.5%；普通考試報考人員女性比率

約 60.5%至 62.5%；高等考試報考人員女性比率約 56.8%至 58.8%，近年各類

考試報考人員女性比率除高考外，以 100 年達高點，103 年略為下降 1.2 至 2.5

個百分點，高考則微幅上升了 0.6 個百分點。 
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圖 1-3  103 年到考率-按性別分 

圖 1-4  歷年到考率－按性別分 

資料來源：考選部。 

資料來源：考選部。 
說  明：到考率為到考人數占報考人數之比率。 

103 年高等考試男性到考率為 64.5%，女性為 70.1%；普通考試男性到考率

為 70.1%，女性為 74.6%；初等考試男性到考率為 72.7%，女性為 75.6%；地

方特考男性到考率為 62.6%，女性為 67.1%，各類考試女性到考率均高於男性。

排除地方特考，呈現考試層級愈高男女到考率差距愈大之情形(高等考試之男女到

考率差 5.6 個百分點)。 
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近年各類考試到考率以初等考試最高，其次為普通考試，再其次為高等考

試，各類考試近年以女性到考率略高於男性。高等、普通考試及地方特考男、女

性到考率近年大致維持 4 至 6 個百分點，初等考試男女性到考率較為接近，差距

約 1 至 3 個百分點。 
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       圖 1-5  103 年錄取人員性別比率 

資料來源：考選部。 

資料來源：考選部。 
說  明：錄取率為錄取人數占到考人數之比率。 
 

圖 1-6  歷年錄取率－按性別分 

103 年高等考試錄取人數 3,346 人，男性占 43.5%，女性占 56.5%；普通考

試 2,451 人，男性占 44.5%，女性占 55.5%；初等考試 415 人，男性占 42.9%，

女性占 57.1%；地方特考 2,025 人，男性占 45.3%，女性占 54.7%，各項考試女

性錄取人數均多於男性，惟女性錄取人數雖較男性多，其報考及到考人數亦多於

男性。 
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近 5 年各項考試之女性錄取率均低於男性，其中差距較大為 100 年之普通考

試，差距 1.8 個百分點，各類考試不管男性或女性錄取率均以高等考試錄取率最

高；普通考試及地方特考次之；初等考試最低。 
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圖 1-8  技術類報考人員性別比率 

圖 1-7  行政類報考人員性別比率 

資料來源：考選部。 

將報考人數以行政類及技術類分群，行政類科 99 年至 103 年報考人數，各

類考試均以女性居多，比率約占 7 成上下，男性比率則在 3 成上下。103 年除普

通考試男性比率略微提升 1 個百分點外，其餘各項考試之性別比率與前一年大致

相當。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

技術類科 99 年至 103 年報考人數，各類考試均以男性居多，尤其初等考試

技術類科男性報考人數比率高達 9 成以上，除 103 年高等考試男性比率驟減為

57.7％外，其餘各年度高等、普通及地方特考男性比率則約在 7 成上下。 
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圖 1-10  技術類錄取人員性別比率 

圖 1-9  行政類錄取人員性別比率 

資料來源：考選部。 

資料來源：考選部。 

99 年至 103 年行政類錄取人數以女性居多，高等、普通考試及地方特考行

政類女性比率約占 7 成，男性比率約占３成，初等考試則起伏較大，女性比率約

占 6 成至 7 成，男性比率約占 3 成至 4 成。103 年度初等考試錄取人員女性比率

較前一年大幅降低 4.3 個百分點。 
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圖 1-12  技術類錄取率－按性別分 

資料來源：考選部。 

圖 1-11  行政類錄取率－按性別分 

資料來源：考選部。 

103 年行政類考試男、女性錄取率分別為，高等考試：7.35%及 7.71%；普

通考試：3.91%及 4.38%；初等考試：1.66%及 1.06%；地方特考：3.37%及

3.14%，顯示高等及普通考試行政類女性錄取率約高於男性 0.4～0.5 個百分點。

下圖顯示近年高考及普考行政類之女性錄取率略高於男性，惟初等考試及地方特

考行政類錄取率，女性皆略低於男性，觀察其對應之女性報考及到考人數均高於

男性甚多。 
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通及地方特考之錄取率均高於女性，且男女差距較行政類為大。 
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圖 1-13  特種考試錄取人員性別比率 

資料來源：考選部。 

資料來源：考選部。 

圖 1-14  警察人員特種考試錄取人員性別比率 

由於公務人員特種考試項目多、考試性質差異大，男女錄取人數及錄取率分

別有不同之呈現，其中原住民族特考、地方特考、身心障礙人員特考等，由於考

試類科包括行政與技術類科，故整體錄取人員之性別比率，差距並不懸殊。再觀

察近年統計結果，原住民族特考、地方特考女性錄取人數略多，身心障礙人員特

考則男性錄取人數較多。 
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圖 2-3  103 年專技人員「高等考試」報考與及格人員性別比率 

二、專門職業及技術人員考試篇 

圖 2-1  103 年專技人員「高等考試」 
      報考人員性別比率 

圖 2-2  103 年專技人員「高等考試」 
      及格人員性別比率 

資料來源：考選部。 資料來源：考選部。 

資料來源：考選部。 

 

   

103 年專門職業及技術人員「高等考試」，報考人數為 99,150 人，其中男性

37,108 人，占 37.4%，女性 62,042 人，占 62.6%。及格人數為 18,629 人，其

中男性 5,332 人，占 28.6%，女性 13,297 人，占 71.4%。 

 

 

 

 

37.4 62.6

 

 

 

 

 

專門職業及技術人員「高等考試」屬資格考試，報考或及格人數均受教育端

職業特性及個人生涯選擇情形影響，各類科呈現明顯性別人數差距，其中醫學科

學及社會科學類之女性報考與及格人數均多於男性，女性分占 7 成多及 6 成，係

因營養師、護理師、社會工作師等考試女性人數較多所致。 

工程科學及海事科學類則是男性報考與及格人數多於女性，男性分占 7 成上

下及 8 成多，主因建築師、消防設備師、各類技師、航海人員、驗船師等考試以

男性較多所致。103 年社會科學女性報考人數比率較前一年減少，但各類別及格

人數比率均較前一年提高，尤以海事科學類提高 6.7 個百分點幅度最大。 
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圖 2-6  103 年專技人員「普通考試」報考與及格人員性別比率 

圖 2-4  103 年專技人員「普通考試」 
      報考人員性別比率 

圖 2-5  103 年專技人員「普通考試」 
     及格人員性別比率 
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103 年專門職業及技術人員「普通考試」，報考人數為 84,779 人，其中男性

37,557 人，占 44.3%，女性 47,222 人，占 55.7%。及格人數為 13,757 人，其

中男性 6,800 人，占 49.4%，女性 6,957 人，占 50.6%。 

 

 

 

 

 

 

專門職業及技術人員「普通考試」亦屬資格考試，報考或及格人數於不同類

科亦呈現明顯性別人數差距，103 年無醫學科學類之考試；社會科學類女性報考

人數占 6 成上下，主因導遊、領隊人員、記帳士以女性較多。 

工程科學類男性人數占 8 成 6，主因 103 年只有消防設備士考試，且以男性

為主；海事科學類男性人數占 8 成 7，主因二等船副及二等管輪考試亦均以男性

較多所致。 
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	103年行政類考試男、女性錄取率分別為，高等考試：7.35%及7.71%；普通考試：3.91%及4.38%；初等考試：1.66%及1.06%；地方特考：3.37%及3.14%，顯示高等及普通考試行政類女性錄取率約高於男性0.4～0.5個百分點。下圖顯示近年高考及普考行政類之女性錄取率略高於男性，惟初等考試及地方特考行政類錄取率，女性皆略低於男性，觀察其對應之女性報考及到考人數均高於男性甚多。
	103年技術類考試男、女性錄取率分別為，高等考試：10.73%及6.36%；普通考試：11.3%及9.28%；初等考試：1.92%及1.92%；地方特考：10.45%及8.63%，顯示高等、普通及地方特考技術類男性錄取率均高於女性，惟103年初等考試技術類女性錄取率等於男性。若就近年觀察，男性在技術類高等、普通及地方特考之錄取率均高於女性，且男女差距較行政類為大。
	公務人員特種考試不同類科，受教育因素影響，呈現明顯性別區隔情形，其中警察人員考試，錄取人數均以男性居多，達７成以上，且近２年女性比率僅占1成２；98年至99年之基層警察人員考試錄取人數亦均以男性居多，達8成以上，100年修改考試規則，更名為一般警察人員考試，並取消分定男女錄取名額限制後，男女錄取人數性別比率趨於平衡，女性比率提高至3～４成左右。
	103年專門職業及技術人員「高等考試」，報考人數為99,150人，其中男性37,108人，占37.4%，女性62,042人，占62.6%。及格人數為18,629人，其中男性5,332人，占28.6%，女性13,297人，占71.4%。
	專門職業及技術人員「高等考試」屬資格考試，報考或及格人數均受教育端職業特性及個人生涯選擇情形影響，各類科呈現明顯性別人數差距，其中醫學科學及社會科學類之女性報考與及格人數均多於男性，女性分占7成多及6成，係因營養師、護理師、社會工作師等考試女性人數較多所致。
	工程科學及海事科學類則是男性報考與及格人數多於女性，男性分占7成上下及8成多，主因建築師、消防設備師、各類技師、航海人員、驗船師等考試以男性較多所致。103年社會科學女性報考人數比率較前一年減少，但各類別及格人數比率均較前一年提高，尤以海事科學類提高6.7個百分點幅度最大。
	103年專門職業及技術人員「普通考試」，報考人數為84,779人，其中男性37,557人，占44.3%，女性47,222人，占55.7%。及格人數為13,757人，其中男性6,800人，占49.4%，女性6,957人，占50.6%。
	專門職業及技術人員「普通考試」亦屬資格考試，報考或及格人數於不同類科亦呈現明顯性別人數差距，103年無醫學科學類之考試；社會科學類女性報考人數占6成上下，主因導遊、領隊人員、記帳士以女性較多。
	工程科學類男性人數占8成6，主因103年只有消防設備士考試，且以男性為主；海事科學類男性人數占8成7，主因二等船副及二等管輪考試亦均以男性較多所致。

