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考試院第 11 屆第 243 次會議考選部重要業務報告

民國 102 年 7月 4日

壹、考選行政

102 年第 2 季重要業務執行概況

謹就本部 102 年第 2 季（4 至 6 月）推動之重要業務成果，提出

重點報告：

一、研修(訂)法規

1、研修典試法

2、研修公務人員考試法

3、研修公務人員考試法施行細則第 13 條、第 14 條、第 14 條之 1

4、研修外語口試規則

5、研修專門職業及技術人員考試法施行細則等法規

6、研修監場規則部分條文、試場規則第 2 條、第 3 條

7、研訂公務人員考試須具備專門職業證書始得應考類科審核標準

8、研修公務人員考試法施行細則第 9 條

9、研修公務人員高等考試一級考試規則第 8條、第 9 條

10、研修公務人員高等考試二級考試規則第 2 條附表一、第 4 條附

表二

11、研修特種考試交通事業人員考試規則第 1 條、第 13 條及第 5

條附表一、附表四及第 7 條附表七

12、研修公務人員特種考試原住民族考試規則第 4 條附表三、第 6

條附表七及第 11 條附表十

13、研修公務人員特種考試法務部調查局調查人員考試規則第 5 條

附表二

14、研修公務人員特種考試外交領事人員及外交行政人員考試規則

名稱、部分條文及第 3條附表一、附表二

15、研修公務人員特種考試國家安全局國家安全情報人員考試規則

第 6 條附表二

16、研修公務人員特種考試司法官考試規則第 4 條、第 5 條及第 6
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條

17、研修特種考試地方政府公務人員考試規則第 5 條附表三及附表

四

18、研修專門職業及技術人員高等考試律師考試規則部分條文

19、研修專門職業及技術人員高等考試醫事人員考試規則第 12 條

20、研修專門職業及技術人員高等考試技師考試規則第 3 條

二、其他重要業務

（一）辦理建立各類科核心職能推動事宜

1.辦理進程

本部為精進考選技術，藉以提高考試信度與效度，將「推動並

建立職能指標」一項，列入中程施政計畫(98 至 101 年度)之內

容，全案自 100 年 4 月進行至 102 年 10 月，分 5 梯次進行，

每梯次為期 8 個月。100 年 4 月 18 日召開國家考試職能分析推

動委員會第 1 梯次會議，辦理教育行政等 34 類科核心職能分

析事宜；8 月 26 日召開第 2 梯次會議，啟動行政警察人員等

29 類科核心職能分析事宜。101 年 3 月 27 日召開第 3 梯次會

議，啟動戶政等 53 類科核心職能分析事宜；5 月 30 日召開第

4、第 5 梯次預備會議，6 月 25 日正式召開第 4 梯次會議，啟

動文化行政等 38 類科核心職能分析工作事宜。12 月 24 日召開

第 5 梯次會議，啟動社會工作等 25 類科核心職能分析工作。

102 年 1 月 16、17 日辦理第 5 梯次種子人員訓練課程，2 月 25

日召開第 5 梯次分析工作小組召集人說明會。同年 1 月至 3 月

辦理第 4 梯次職能評估小組會議；2 月至 5 月辦理第 5 梯次職

能分析工作，6月至 11 月辦理第 5 梯次職能評估作業。

2.初步成果

第 1 至第 3 梯次已完成核心職能評估作業計有 104 類科。相關

分析結果，將提供未來規劃改進考試、訓練業務參考。

（二）研議公務人員考試分試及簡併應試科目事宜

拔擢通識與專業兼備的公務人員是本部賡續努力的目標，分試

制度影響層面既深且廣，為使政策規劃更臻完善，爰成立專案

小組，以廣泛討論相關議題及其配套措施等事宜。101 年 9 月
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26 日、12 月 5 日舉行第 1 次及第 2 次會議；102 年 4 月 19 日

召開第 3 次會議，初步結論以：綜合與會發言內容，初步分析

後先進行內部討論，並請與會學者提供意見，再提列下次會議

討論。

（三）賡續辦理身心障礙應考人權益維護措施審議事宜

為保障身心障礙應考人公平應試權利，98 年 5 月 22 日成立身

心障礙應考人權益維護措施審議小組，配合本部各項考試時程

，召開會議審議身心障礙應考人申請權益維護措施之案件，分

別於 102 年 4 月 17 日、5 月 22 日及 6 月 7 日召開第 32 至 34

次會議，本審議小組係對應考人所申請之維護措施進行審議，

均採個案認定，並請考試承辦司依決議情形提供相關維護措施

。

三、已榜示考試辦理情形

（一）102 年公務人員特種考試關務人員考試

（二）102 年公務人員特種考試稅務人員考試

（三）102 年公務人員特種考試海岸巡防人員考試第一試

（四）102 年公務人員特種考試移民行政人員考試第一試

（五）102 年特種考試退除役軍人轉任公務人員考試

（六）102 年國軍上校以上軍官轉任公務人員考試

（七）102 年公務人員特種考試身心障礙人員考試

（八）102 年第一次專門職業及技術人員高等考試醫師中醫師考試分

試考試、中醫師、營養師、心理師、醫事檢驗師、護理師、社

會工作師考試、特種考試聽力師、牙體技術人員考試、102 年

專門職業及技術人員特種考試語言治療師考試

（九）102 年專門職業及技術人員普通考試導遊人員、領隊人員考試

（十）102 年專門職業及技術人員普通考試外語導遊人員考試第二試

四、題庫建置與使用作業
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(一)公務人員考試題庫建置

項 目題 庫 建 置 情 形備 註

1.公務人員考試專

業科目題庫建置

計畫

(1)賡續辦理 102 年公務人員考試題庫建置、整

編計畫，於本季啟動「工程數學」、「社會工

作」、「社會工作概要」、「行政法概要」、「計

算機概要」等 5 科目試題審查作業，已審查

完成申論式試題 135 題、測驗式試題 1,200

餘題。

(2)配合公務人員初等考試命題大綱之訂定及公

告，於 102 年第 1 季針對「電子學大意」、「

圖書館學大意」、「社會工作大意」等 3 科目

存量不足之單元增補試題，本季已完成前揭

3 科目試題審查作業，併同題庫原有試題辦

理配套作業竣事。

2.公務人員考試「

國文」科題庫建

置計畫

(1)賡續辦理各等別題庫試題建置及整編相關事

宜，本季審查完成，計有 462 題可用題。

(2)配合政策，擬訂公務人員五 (初)等考試「

國文」科目複選題題庫建置計畫，完成命題

、審查委員遴聘並召開題庫工作會議竣事，

預定命擬 225 題，刻正辦理命題相關作業。

3.公務人員考試「

英文」科題庫建

置計畫

賡續針對四等考試存量不足或須再強化內容之

試題單元增補 350 題，業審查完成 97 題。

4.公務人員考試「

公民」科題庫建

置計畫

(1)賡續辦理題庫試題增補及整編作業，本季審

查完成 415 題。

(2)配合政策，擬訂公務人員五 (初)等考試「

公民」科目複選題題庫建置計畫，完成命題

、審查委員遴聘並召開題庫工作會議竣事，

預定命擬 150 題，刻正辦理命題相關作業。
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5.司法官、律師考

試第一試測驗題

題庫建置計畫

配合司法官、律師考試第一試測驗式試題題庫

整編、增補計畫，籌組「憲法」等 9 科目題庫

小組，並召開各科目題庫工作會議竣事，刻正

辦理相關命題作業。

6.司法官、律師考

試第二試申論題

綜合題型題庫建

置計畫

賡續辦理「憲法與行政法」、「民法與民事訴訟

法」及「刑法與刑事訴訟法」等 3科目申論題

綜合題型題庫試題增補整編作業，本季已命擬

完成 18 題，正辦理線上審查作業。

7.公務人員考試「

法學緒論」科題

庫建置計畫

為提高試題可用率，並彌補針對該科目題庫題

數不足之單元作廢試題 131 題進行再審查，本

季審查完成，可用題 35 題。

(二)專技人員考試題庫建置

項 目題 庫 建 置 情 形備 註

1.職能治療師類科

題庫建置計畫
(1)針對「職能治療學概論」及「心理障礙職

能治療學」2 科目辦理題庫試題增補作業

，其中「職能治療學概論」科目，業已組

設題庫小組並召開題庫工作會議竣事。本

季就「心理障礙職能治療學」科目遴聘召

集人、審查委員及命題委員 10 人，並於

102 年 5 月 20 日召開題庫工作會議竣事，

預定增補 300 題。

(2)已線上審查完成「職能治療學概論」科目

測驗式試題 250 題新題及 520 題整編試題

作業；刻正辦理「心理障礙職能治療學」

線上命題作業。

2.助產師類科題庫

建置計畫
賡續入闈辦理「社區衛生護理學」、「助產學(

一)」及「助產學(二)」等 3 科目 e 化建檔作

業，共計建置完成 2,071 題 e化試題。

3.導遊、領隊人員

類科題庫建置計

畫

賡續辦理題庫試題增補及整編作業，本季已

線上審查完成「急救常識」等 10 科子科目測

驗式試題 3,317 題。
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4.不動產估價師類

科題庫建置計畫

賡續辦理題庫試題建置作業，本季已線上審

查完成「不動產估價理論」科目申論式試題

67 題，正辦理「不動產投資分析」科目申論

式試題 98 題線上審查作業。

5.專利師類科題庫

建置計畫

賡續辦理題庫試題增補及整編作業，本季已

線上命擬完成「專業日文」科目測驗式試題

168 題，申論式試題 40 題，正辦理線上審查

作業。

6.醫師類科題庫建

置計畫

賡續辦理題庫試題增補及整編作業，本季已

線上審查完成「小兒科學」科目測驗式試題

75 題新題及 316 題整編試題作業。另入闈辦

理「解剖學」等 16 科目 e 化建檔作業，共計

建置完成 2,778 題 e化試題。

7.營養師類科題庫

建置計畫

賡續辦理題庫試題增補及整編作業，預定命

擬 3,600 題，全部採線上命題及審查作業。

本項命題作業預定 102 年 7 月 31 日完成，已

線上命擬完成測驗式試題 469 題。

8.獸醫師類科題庫

建置計畫

賡續辦理題庫試題增補及整編作業，本季已

線上審查完成「獸醫病理學」等 3 科目測驗

式試題 2,281 題，並入闈辦理該等科目 e 化

建檔作業，共計建置完成 2,280 題 e 化試題

。

9.護理師類科題庫

建置計畫
為因應護理師考試供題之需，辦理本類科「

內外科護理學」等 5 科目題庫增補與整編作

業。目前已完成各科目召集人遴聘作業，刻

正辦理命題、審查委員遴聘事宜，並預定 102

年 7 月 30 日完成各科目題庫工作會議召開事

宜。

10.建築師類科題庫

建置計畫

擬訂題庫試題建置計畫，擬增補「營建管理

法規與實務」、「建築構造與施工」、「建築結

構」等 3 科目測驗式試題 900 題及申論式試

題 25 題，並整編「建築環境控制」科目測驗

式試題 339 題及申論式試題 76 題，預定 102

年 10 月底前完成所有試題審查作業。
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(三)題庫使用

1、配合 102 年公務人員特種考試身心障礙人員考試，提供題庫

測驗式試題 12 科目 420 題、申論式試題 1 科目 4 題、混合式

試題 9科目 241 題。

2、配合 102 年公務人員特種考試警察人員、一般警察人員考試

、102 年特種考試交通事業鐵路人員考試，提供題庫測驗式

試題 25 科目 720 題、申論式試題 4 科目 19 題、混合式試題

12 科目 297 題。

3、配合 102 年公務人員高等考試三級考試暨普通考試，提供題

庫測驗式試題 15 科目 380 題、申論式試題 7 科目 31 題、混

合式試題 14 科目 379 題。

五、優質試題發展方案

(一)辦理命題技術研習

辦理公務人員考試公民、國文 2 科目、司法官、律師考試第一

試「憲法」等 9 科目、第二試「民法與民事訴訟法」等 3 科目

及專門職業及技術人員高等考試職能治療師考試「心理障礙職

能治療學」科目命題技術研習會共計 15 場次，計 148 位委員

參加（詳附表一）。

(二)建立試題品質分析及回饋機制

1、為提升公務人員考試試題品質，共計辦理公務人員考試相關

應試科目 237 科試題品質分析，均已提供公務人員考試題庫

委員及臨時命題委員參考（詳附表二）。

2、為提升專門職業及技術人員考試試題品質，共計辦理專技人

員考試相關應試科目 198 科試題品質分析，均已提供專技人

員考試題庫委員及臨時命題委員參考（詳附表二）。

(三)辦理測驗式試題臨時命題審查作業

1、配合 102 年公務人員特種考試警察人員、一般警察人員考試

、102 年特種考試交通事業鐵路人員考試，辦理測驗式試題

臨時命題、審查工作，遴聘委員 149 人，命擬、審查 42 科目
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共計 2,490 題。

2、配合 102 年公務人員高等考試三級考試暨普通考試，辦理測

驗式試題臨時命題、審查工作，遴聘委員 56 人，命擬、審查

21 科目共計 1,050 題。

3、配合 102 年公務人員特種考試司法人員考試，辦理測驗式試

題臨時命題、審查工作，遴聘委員 14 人，命擬、審查 4 科目

共計 270 題。

4、配合 102 年第二次專門職業及技術人員高等考試醫師中醫師

考試分試考試、中醫師、營養師、心理師、護理師、特種考

試聽力師、牙體技術人員考試、102 年專門職業及技術人員

高等考試法醫師、語言治療師、聽力師、牙體技術師考試，

辦理測驗式試題臨時命題、審查工作，共計遴聘委員 144 人

，命擬、審查 33 科目共計 4,133 題。

5、配合 102 年第二次專門職業及技術人員高等考試社會工作師

考試，辦理測驗式試題臨時命題、審查工作，遴聘委員 18 人

，命擬、審查 6科目共計 360 題。

6、配合 102 年專門職業及技術人員高等考試會計師、不動產估

價師、專利師考試，辦理測驗式試題臨時命題、審查工作，

遴聘委員 18 人，命擬、審查 6科目共計 240 題。

六、辦理專案研究

(一)辦理公務人員高等考試三級考試暨普通考試戶政、宗教行政

、原住民族行政、體育行政、國際文教行政、金融保險、國

際經貿法律、漁業行政、智慧財產行政、僑務行政、博物館

管理、檔案管理、史料編纂、土壤肥料、結構工程、公職建

築師、航空器維修、地震測報、地質、採礦工程、生藥中藥

基原鑑定、天文、視聽製作、醫學工程、航空駕駛、生物技

術等 26 類科 140 科目命題大綱委託研訂。

(二)會同用人機關訂定公務人員特種考試司法人員考試等 4 項考

試應試專業科目命題大綱。



9

(三)賡續辦理 101 年司法官考試及律師考試問卷調查結果分析及

報告撰擬事宜。

(四)辦理專門職業及技術人員高等考試醫師類科「內科學」科目

專案委託建置題庫試題計畫相關事宜。

(五)辦理公務人員考試「英文」科目專案委託建置題庫試題計畫

相關事宜。

七、資訊作業

(一)完成本季各項考試試務資訊作業，以及相關試務資訊統計分

析，供考試業務應用。

(二)辦理國家考試線上閱卷管理資訊系統建置案，完成第六項單

軌考試試卷影像複查作業及辦理第七項考試匯轉試卷列印作

業，並召開國家考試線上閱卷後續推動委員會第 5 次會議及

研商國家考試線上閱卷推動相關事宜 2 次會議，確認中南部

線上閱卷場所規劃、本部第一試務大樓舒適線上閱卷場所建

置、國家考試線上閱卷系統作答試卷與委員評閱資料一致性

問題、線上閱卷工作報告彙整表等事宜。

(三)推動國家考試試務整合性管理系統全面上線，整合試務資訊

化作業，進行測驗式試題採用複選題需求確認及汰換海報輸

出機設備，以提升考試鑑別度與試務工作效能，並辦理 ISO

與 CNS27001 三年重審換證事宜，以符個人資料保護法規定並

賡續落實試務資訊安全。

(四)辦理典試人力管理系統功能擴充，完成重複遴聘查核機制上

線與內政部戶役政系統介接作業，確實強化典委系統遴選管

理功能，並辦理系統伺服器軟硬體汰換採購作業，以提升整

體處理效能。

(五)完成本季各系統維護案及二代健保功能擴充案驗收作業；完

成請採購、核銷及廠商管理系統委外建置案請採購作業；賡
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續辦理公文系統功能擴充案開發作業；增設闈場圖書查詢專

用電腦，修改圖書管理系統程式，強化題務參考圖書查詢作

業。

(六)完成網頁防火牆、骨幹網路 IPv6 路由器等請採購作業；召開

會議研討行動載具加值服務；配合辦理 102 年考選制度國際

暨兩岸研討會，架設研討會專屬中、英文網頁。

(七)完成闈場交換器及復活卡更新案、機房遠端網路攝影機架設

案、機房散熱改善案、個人電腦 128 台、筆記型電腦 41 台等

驗收作業；完成第 3 次視訊會議通訊設備建置案請購作業；

開會擬定新購個人電腦分配原則，完成舊型設備報廢事宜。

(八)召開 2 次本部個人資料保護管理執行小組會議，研商有關部

外機關交換個人資料適法性處理、試務工作場所應考人報名

表件管理規範、各類郵寄應考人、命審題委員及口試委員信

函之封面格式，並完成隨身碟盤點作業及二階段社交工程演

練。

(九)依據無紙化報名專案小組第 17 次會議決議，辦理第二階段系

統功能擴充，建立以學校名稱及所系科名稱為主的應試學歷

資料，俾利後續推動無紙化報名。

(十)籌備 102 年第二次專技牙醫師分試等項考試及專技高普考試

航海人員考試（舊案補考）採電腦化測驗及下半年試務人力

培訓，辦理試務資訊作業及資訊組作業。

(十一)賡續擴大電腦試場規模，推動 102 年電腦試場認證作業計

畫，辦理臺北考區輔仁大學準合格試區建置、實地審查及

揭牌事宜。

(十二)辦理網路報名主站主機暨網路設備汰換，更新為 64 位元軟

硬體作業環境，俾大幅提升網路報名服務效能。

(請參見重要業務執行概況 102 年第 2 季與第 1季對照表，詳附表三)


