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考試院第 11 屆第 231 次會議考選部重要業務報告

民國 102 年 4月 11 日

壹、考選行政

102 年第 1 季重要業務執行概況

謹就本部 102 年第 1 季（1 至 3 月）推動之重要業務成果，提出

重點報告：

一、研修(訂)法規

1、研修典試法

2、研修公務人員考試法

3、研修專門職業及技術人員考試法

4、研修公務人員升官等考試法第 2 條及第 4 條

5、研修公務人員考試法施行細則第 13 條、第 14 條、第 14 條之 1

6、研修外語口試規則

7、研修專門職業及技術人員考試法施行細則等法規

8、研訂專門職業及技術人員考試種類認定辦法

9、研修監場規則部分條文、試場規則第 2 條、第 3 條

10、研修閱卷規則第 19 條

11、研修公務人員高等考試三級考試暨普通考試規則第 4 條附表三

及附表四「公務人員高等考試三級考試應試科目表」、「公務人

員普通考試應試科目表」

12、研修公務人員考試增額錄取名額處理要點

13、研修公務人員特種考試司法人員考試規則部分條文及第 3 條附

表一、第 6條附表二及第 7條附表三

14、研修特種考試交通事業人員考試規則第 1 條條文及第 5 條附表

一、附表四及第 7 條附表七

15、研修公務人員特種考試原住民族考試規則第 4 條附表三、第 6

條附表七及第 11 條附表十

16、研修公務人員特種考試法務部調查局調查人員考試規則第 5 條

附表二
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17、研修公務人員特種考試外交領事人員外交行政人員考試規則部

分條文及第 3條附表一及附表二

18、研修公務人員特種考試國家安全局國家安全情報人員考試規則

第 6 條附表二

19、研修公務人員特種考試司法官考試規則第 4條條文

20、研修特種考試地方政府公務人員考試規則第 5 條附表三及附表

四

21、研修專門職業及技術人員高等考試專利師考試規則第 6條

22、研修專門職業及技術人員高等暨普通考試醫事人員考試規則部

分條文及第 6條附表一應考資格表、第 7 條附表二應試科目表

二、其他重要業務

（一）辦理建立各類科核心職能推動事宜

1.辦理進程

本部為精進考選技術，藉以提高考試信度與效度，將「推動並

建立職能指標」一項，列入中程施政計畫(98 至 101 年度)之內

容，全案自 100 年 4 月進行至 102 年 10 月，分 5 梯次進行，

每梯次為期 8 個月。100 年 4 月 18 日召開國家考試職能分析推

動委員會第 1 梯次會議，辦理教育行政等 34 類科核心職能分

析事宜；8 月 26 日召開第 2 梯次會議，啟動行政警察人員等

29 類科核心職能分析事宜。101 年 3 月 27 日召開第 3 梯次會

議，啟動戶政等 53 類科核心職能分析事宜；5 月 30 日召開第

4、第 5 梯次預備會議，6 月 25 日正式召開第 4 梯次會議，啟

動文化行政等 38 類科核心職能分析工作事宜。12 月 24 日召開

第 5 梯次會議，啟動社會工作等 25 類科核心職能分析工作。

102 年 1 月 16、17 日辦理種子人員訓練課程，2 月 25 日召開

分析工作小組召集人說明會。同年 1 月至 3 月辦理第 4 梯次職

能評估小組會議。

2.初步成果

第 1 及第 2 梯次已完成核心職能評估作業計有 60 類科，第 3

梯次職能評估作業（101 年 8 月至 11 月預定完成 53 類科）。相
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關分析結果，將提供未來規劃改進考試、訓練業務參考。預定

4 月辦理第 4梯次評估結果審查之推動委員會議。

（二）研議公務人員考試分試及簡併應試科目事宜

拔擢通識與專業兼備的公務人員是本部賡續努力的目標，分試

制度影響層面既深且廣，為使政策規劃更臻完善，爰成立專案

小組，以廣泛討論相關議題及其配套措施等事宜。101 年 9 月

26 日召開第 1 次會議；12 月 5 日舉行第 2 次會議賡續討論有

關簡併應試科目及分階段考試等事宜，預定 4 月擇期召開會議

賡續研議。

（三）賡續辦理身心障礙應考人權益維護措施審議事宜

為保障身心障礙應考人公平應試權利，98 年 5 月 22 日成立身

心障礙應考人權益維護措施審議小組，配合本部各項考試時程

，召開會議審議身心障礙應考人申請權益維護措施之案件，分

別於 102 年 3 月 6 日及 3 月 20 日召開第 30、31 次會議，本審

議小組係對應考人所申請之維護措施進行審議，均採個案認定

，並請考試承辦司依決議情形提供相關維護措施。

三、已榜示考試辦理情形

(一)101 年警察人員升官等考試

(二)102 年公務人員初等考試

(三)101 年特種考試地方政府公務人員考試

(四)101 年專門職業及技術人員高等考試建築師、技師、第 2 次食

品技師考試暨普通考試不動產經紀人、記帳士考試

(五)102 年第一次專門職業及技術人員高等考試牙醫師考試分試考

試、藥師、醫事放射師、助產師、物理治療師、職能治療師、

呼吸治療師、獸醫師考試、102 年第一次專門職業及技術人員

高等暨普通考試航海人員考試（舊案補考）

四、題庫建置與使用作業

(一)公務人員考試題庫建置

項 目題 庫 建 置 情 形備 註
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1.公務人員考試專

業科目題庫建置

計畫

(1)配合「101、102 年公務人員考試題庫建置整

編計畫」，召開「行政學大意」等 12 科目題

庫命題、審查工作會議，開始啟動 5,300 題

測驗式試題、370 題申論式試題命題作業，

其中「人事行政大意」等 8 科目採線上命題

作業方式，本計畫預定於 102 年 7 月完成試

題審查工作。

(2)配合公務人員初等考試命題大綱之訂定公告

，於 101 年第 4 季辦理各相關題庫科目試題

可用情形之檢視作業後，本季賡續辦理「基

本電學大意」科目試題可用情形檢視，並針

對「電子學大意」、「圖書館學大意」、「社會

工作大意」3 科目存量不足之單元增補試題

，已完成「電子學大意」480 題新命試題審

查作業及「社會工作大意」、「圖書館學大意

」2科目共 570 題命題作業。

2. 公 務 人 員 考 試

「國文」科題庫

建置計畫

賡續辦理各等別題庫試題建置及整編相關事宜

，本季完成 349 題新命試題審查作業。

3. 公 務 人 員 考 試

「英文」科題庫

建置計畫

(1)賡續針對四等考試存量不足或須再強化內容

之試題單元予以增補，業完成新命試題 350

題。

(2)入闈辦理三等考試試題 e 化建檔作業，共計

建置完成 833 題 e化試題。

4. 公 務 人 員 考 試

「公民」科題庫

建置計畫

配合命題大綱重新擬訂題庫建置計畫，共遴聘

科目召集人、審查委員及命題委員 33 人，並於

本(102)年 1 月 30 日召開題庫工作會議，預定

命擬 1,044 題新題，正辦理線上命題作業。

5.司法官、律師考

試第一試測驗題

題庫建置計畫

擬定司法官、律師考試第一試「憲法」等 9 科

目測驗式試題整編、增補計畫，完成各科目題

庫小組召集人遴聘作業，正進行各科目命題、

審查委員遴聘相關事宜。
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6.司法官、律師考

試第二試申論題

綜合題型題庫建

置計畫

擬訂「憲法與行政法」、「民法與民事訴訟法」

及「刑法與刑事訴訟法」等 3 科目申論題綜合

題型題庫試題增補整編計畫，規劃增補 18 題，

並預定 102 年 7 月底前完成所有試題審查作業

。

(二)專技人員考試題庫建置

項 目題 庫 建 置 情 形備 註

1.醫事放射師類科

題庫建置計畫

賡續辦理題庫試題增補及整編作業，本季審

查完成「生理學」等 5 科目 1,653 題新題及

1,220 題整編試題。

2.職能治療師類科

題庫建置計畫

針對「職能治療學概論」及「心理障礙職能

治療學」2 科目辦理題庫試題增補作業，其中

「職能治療學概論」科目，共遴聘召集人、

審查委員及命題委員 8 人，並於本(102)年 3

月 25 日召開該科目題庫工作會議，預定增補

250 題新題。

3.醫事檢驗師類科

題庫建置計畫

入闈辦理「醫學分子檢驗學」、「臨床生理學」

、「病理學」等 3 科目 e 化建檔作業，共計建

置完成 1,705 題 e化試題。

4.助產師類科題庫

建置計畫

入闈辦理「生理學」及「病理學」2 科目 e 化

建檔作業，共計建置完成 339 題 e化試題。

5.導遊、領隊人員

類科題庫建置計

畫

賡續辦理題庫試題增補及整編作業，本季已

命擬完成「急救常識」等 10 科子科目測驗式

試題 3,317 題，正辦理線上審查作業。

6.不動產估價師類

科題庫建置計畫

賡續辦理題庫試題建置作業，本季已線上命

擬完成「不動產估價理論」及「不動產投資

分析」2 科目，申論式試題 137 題，正辦理線

上審查作業。

7.專利師類科題庫

建置計畫

賡續辦理題庫試題增補及整編作業，本季預

定增補「專業日文」科目測驗式試題 170 題

，申論式試題 40 題，正辦理線上命題作業。

8.醫師類科題庫建賡續辦理題庫試題增補及整編作業，本季線
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置計畫 上命擬完成「組織學」等 11 科子科目 974 題

新題，並審查完成 787 題新題及 932 題整編

試題。

9.營養師類科題庫

建置計畫

依科目性質分設 7 科題庫子科目，共計遴聘 7

位召集人、23 位審查委員、60 位命題委員。

並於本(102)年 2 月至 3 月分 6 梯次召開命題

技術研習暨題庫工作會議，預定命擬 3,600

新題，全部採線上命題及審查作業。

10.獸醫師類科題庫

建置計畫

賡續辦理題庫試題增補及整編作業，共遴聘

召集人、審查委員及命題委員 35 人。本季已

線上命擬完成「獸醫病理學」等 3 科目測驗

式試題 1,284 題，正辦理線上審查作業。

(三)題庫使用

1、配合 102 年公務人員初等考試，提供題庫測驗式試題 12 科目

576 題。

2、配合 102 年公務人員特種考試關務人員等六項考試，提供題

庫測驗式試題 21 科目 993 題、申論式試題 5 科目 23 題、混

合式試題 8科目 216 題。

3、配合 102 年第一次專門職業及技術人員高等考試牙醫師分試

考試、藥師、醫事放射師、助產師、物理治療師、職能治療

師、呼吸治療師及獸醫師等考試，提供題庫測驗式試題 80 科

目 7,280 題。

4、配合 102 年第一次專門職業及技術人員高等考試中醫師考試

分試考試、中醫師、營養師、心理師、醫事檢驗師、護理師

、社會工作師考試、特種考試聽力師、牙體技術人員、語言

治療師考試，提供題庫測驗式試題 92 科目 3,352 題，申論式

試題 1科目 4題。

5、配合 102 年第一次專門職業及技術人員高等暨普通考試航海

人員考試（舊案補考），提供題庫測驗式試題 20 科目各 2 套

共 1,600 題。
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6、配合 102 年專門職業及技術人員普通考試導遊人員、領隊人

員考試，提供題庫測驗式試題 32 科目 908 題。

五、優質試題發展方案

(一)辦理命題技術研習

辦理公務人員考試人事行政大意、土地行政大意、公民、審計

學及審計學概要、專門職業及技術人員高等考試營養師考試命

題技術研習會 12 場次，計 155 位委員參加（詳附表一）。

(二)建立試題品質分析及回饋機制

1、為提升公務人員考試試題品質，共計辦理公務人員考試相關

應試科目 227 科試題品質分析，均已提供公務人員考試題庫

委員及臨時命題委員參考（詳附表二）。

2、為提升專門職業及技術人員考試試題品質，共計辦理專技人

員考試相關應試科目 84 科試題品質分析，均已提供專技人員

考試題庫委員及臨時命題委員參考（詳附表二）。

(三)辦理測驗式試題臨時命題審查作業

1、配合 102 年公務人員初等考試，辦理測驗式試題臨時命題、

審查工作，遴聘委員 75 人，命擬、審查 22 科目共計 1,729

題。

2、配合 102 年公務人員特種考試關務人員等六項考試，辦理測

驗式試題臨時命題、審查工作，遴聘委員 57 人，命擬、審查

23 科目共計 1,060 題。

3、配合 102 年公務人員特種考試身心障礙人員考試，辦理測驗

式試題臨時命題、審查工作，遴聘委員 58 人，命擬、審查

19 科目共計 1,220 題。

4、配合 102 年第一次專門職業及技術人員醫事人員高等考試中

醫師考試及特種考試聽力師等 4 類科考試，辦理測驗式試題

臨時命題、審查工作，遴聘委員 74 人，命擬、審查 29 科目

共計 2,665 題。

5、配合 102 年第一次專門職業及技術人員高等考試社會工作師



8

考試，辦理測驗式試題臨時命題、審查工作，遴聘委員 18 人

，命擬、審查 6科目共計 360 題。

6、配合 102 年專門職業及技術人員普通考試導遊人員、領隊人

員考試，辦理測驗式試題臨時命題、審查工作，遴聘委員 50

人，命擬、審查 18 科目共計 1,980 題。

7、配合 102 年專門職業及技術人員高等考試驗船師等 10 類科考

試，辦理測驗式試題臨時命題、審查工作，遴聘委員 42 人，

命擬、審查 18 科目共計 1,080 題。

六、辦理專案研究

(一)辦理 101 年公務人員高等考試三級考試暨普通考試農業機械

、農業行政、汽車工程、海洋資源、核子工程、輻射安全、

觀光行政、藥事、畜牧技術、公職獸醫師、水產利用、農畜

水產品檢驗、農產加工、醫務管理、衛生技術、工業工程、

工業安全、工業行政、技藝、工業設計、企業管理等 21 類科

140 科目命題大綱委託研訂。

(二)辦理 102 年公務人員高等考試三級考試暨普通考試宗教行政

、原住民族行政、體育行政、國際文教行政、金融保險、國

際經貿法律、漁業行政、智慧財產行政、僑務行政、博物館

管理、檔案管理、史料編纂、土壤肥料、結構工程、公職建

築師、航空器維修、地震測報、地質、採礦工程、生藥中藥

基原鑑定、天文、視聽製作、醫學工程、航空駕駛、生物技

術等 25 類科 128 應試專業科目命題大綱委託研訂。

(三)委外研究公務人員特種考試民航人員考試應試專業科目命題

大綱。

(四)會同用人機關訂定公務人員特種考試司法人員考試等 4 項考

試應試專業科目命題大綱。

(五)公務人員初等（五等）考試國文科測驗評量相關問題之研究

」自辦研究案。

(六)辦理 101 年司法官考試及律師考試問卷調查結果分析及報告
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撰擬事宜。

(七)辦理專門職業及技術人員高等考試醫師類科「內科學」科目

專案委託建置題庫試題計畫相關事宜。

(八)辦理公務人員考試「英文」科目專案委託建置題庫試題計畫

相關事宜。

七、資訊作業

(一)完成本季各項考試試務資訊作業，以及相關試務資訊統計分

析，供考試業務應用。

(二)辦理國家考試線上閱卷管理資訊系統建置案，完成第四、五

項單軌考試試卷影像複查作業及辦理第六項考試匯轉試卷列

印作業，並召開國家考試線上閱卷後續推動委員會第 4 次會

議，確認 102 年辦理國家考試申論式試卷線上閱卷之考試及

日程，進行平行兩閱系統功能驗測與功能展示事宜。

(三)推動國家考試試務整合性管理系統全面上線，整合試務資訊

化作業，進行測驗式試題採用複選題需求訪談及汰換海報輸

出機設備，以提升考試鑑別度與試務工作效能，並召開國家

考試試務整合資訊安全處理小組第 9 次會議，修訂安全管理

文件，以符個人資料保護法規定並賡續落實試務資訊安全。

(四)辦理典試人力管理系統功能擴充，完成重複遴聘查核機制上

線與內政部戶役政系統介接作業，並完成第二階段驗收事宜

，確實強化典委系統遴選管理功能。

(五)完成各系統 102 年度維護合約、二代健保功能擴充案、公文

系統功能擴充案等請採購作業；召開 3 次專案會議，確定請

採購、核銷及廠商管理系統範圍及辦理委外建置案請購作業

。

(六)完成 102 年全球資訊網系統維護及功能增修服務案請採購作

業；召開「本部行動載具加值服務研討會議」，全面推動

QRCode，並重新研商 APP 服務、iTaiwan 無線網路等案；重新

辦理 IPv6 路由器 2 台請購作業，改採招標方式以撙節經費。
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(七)完成檔案伺服器、稽核伺服器及闈場造字伺服器等驗收作業

；召開「研商 102 年新購個人電腦分配會議」，並完成本部個

人電腦總體檢作業；重新辦理視訊會議通訊設備建置案請購

作業。

(八)召開「本部閱卷場所門禁管制研討會議」，確定加強門禁管制

施作範圍；完成本部個人電腦及部分筆記型電腦重設作業，

俾符試務工作場所及移動設備資安規範。

(九)依據無紙化報名專案小組第 17 次會議決議，完成第一階段系

統功能擴充，改善學歷證件及身障應考人重複寄件，以降低

特殊件。

(十)辦理 102 年第一次專技牙醫師分試等項考試及專技高普考試

航海人員考試採電腦化測驗及上半年試務人力培訓，辦理試

務資訊作業及資訊組作業。

(十一)賡續擴大電腦試場規模，推動 102 年電腦試場評選作業計

畫，經評選臺北考區輔仁大學、景文科技大學及台北大學

共計三所初評合格學校。

(十二)請購 94 年網路報名主站主機暨網路設備汰換，更新為 64

位元軟硬體作業環境，俾大幅提升網路報名服務效能。

(請參見重要業務執行概況 102 年第 1 季與 101 年第 4 季對照表)


